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Il giorno 04 Luglio 2024 alle ore 10,00     nell’ufficio  della dirigenza  dell’Istituzione scolastica I.C R. Giovagnoli 
, si è riunita la Commissione per la selezione di 6 figure  per lo svolgimento delle attività di formatori tutor , 
in relazione al progetto M4C1I2.1-2023-1222- P-41907 identificato da Codice CUP J94D23002560006, 
nelle persone: 

Presidente:                                  DS  Barletta Teresa; 

Componente segretario            Docente LANNI Giovanna 

Componente:                            AA FALBO Maria Rita 

PREMESSO CHE 

 con Decreto n. 3602 del 26/06/2024, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 
volta al conferimento di n. 6 incarichi per l’individuazione di tutor esperti competenti nel settore 
dell’innovazione didattica digitale per la transizione digitale , nell’ambito della Missione 4 – Istruzione 
e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle 
università” – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 
personale scolastico 

 in data 25/06/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione con prot. n. 3603; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
dell’individuazione delle figure professionali cui affidare l’incarico di cui nelle premesse; 

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13,00 del 03/07/2024; 
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 con Decreto n.  3676   del 03/07/2024 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 
selezione di n. 6 figure professionali per lo svolgimento delle attività di formatori tutor, in relazione 
al progetto, M4C1I2.1-2023-1222- P-41907 identificato da Codice CUP J94D23002560006; 

 Funge da Segretario verbalizzante il Componente Lanni Giovanna . 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico dà atto che sono pervenute n. 6 
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

1. Maione Antonella prot. 3611 del 27/06/2024 

2. Vitagliano Stendardo Maria Elena prot. 3612 del 28/06/2024 

3.  Liberti Margherita prot.3627 del 01/07/2024                                                                         

4.  Moscatellini Eleonora prot. 3626 del 01/07/2024                                                                        

5.  Lodi Cristiano prot. 3628 del 01/07/2024                                                                    

6. Ciurli Daniela prot. 3648 del 02/07/2024 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 
alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 
di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 3603, del 26/06/2024, e i relativi punteggi attribuiti 
a ciascuno di essi.  

CANDIDATO: MAIONE ANTONELLA  

PUNTO A – VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO  

TITOLI DI STUDIO  MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Votazione riportata al termine del corso 
di laurea magistrale/specialistica 

Fino a 105       punti 12 
Da 106 a 110 punti 14 
110 e lode       punti 15 

 

Ulteriore laurea rispetto alla prima 7 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea posseduto   

Possesso di attestati di Corsi di 
Specializzazione o master di 1° e 2° livello 
attinenti all’area tematica di riferimento 

    Punti 5 per ogni corso   

Corsi di Formazione fruiti in qualità di 
discente attinenti al progetto (minimo 20 

ore a percorso formativo) 
      Punti 2 per ogni corso  6 punti  

PUNTO B- ESPERIENZA PROFESSIONALE/LAVORATIVA COERENTE CON L’ INCARICO  

Anzianità di servizio svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza  Punti 2 12 punti  
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Esperienze professionali in qualità di 
formatore di personale docente correlate 

agli ambiti STEAM, digitale presso 
Università, istituti scolastici o altri enti 

accreditati 

  Punti 3 per ogni incarico  3 punti 

Esperienza in qualità di componente 
team digitale      Punti 2 per ogni anno  4 punti  

Esperienza in qualità di componente il 
dipartimento di matematica     Punti 3 per ogni anno  3 punti 

Esperienze documentate nell’ambito 
dell’innovazione didattica e digitale 

 

   Punti 2 per ogni 
esperienza   

Incarichi di formatore/esperto in corsi di 
formazione, espressamente indirizzati 
all’approfondimento degli argomenti 

inerenti all’area tematica per cui si 
propone candidatura, organizzati da 

Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali 
o periferici del MIUR (USR/UST), 

Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e 
enti di formazione e associazioni 

accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, 
INVALSI, da Enti e dalle Regioni.  

Punti 3 per ogni incarico  

TOTALE   28 PUNTI  

 

Candidato: Maria Elena Vitagliano Stendardo 

PUNTO A – VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO  

TITOLI DI STUDIO  MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Votazione riportata al termine del corso 
di laurea magistrale/specialistica 

Fino a 105       punti 12 
Da 106 a 110  punti 14 
110 e lode       punti 15 

14 punti 

Ulteriore laurea rispetto alla prima 7 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea posseduto   

Possesso di attestati di Corsi di 
Specializzazione o master di 1° e 2° livello 
attinenti all’area tematica di riferimento 

    Punti 5 per ogni corso    
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Corsi di Formazione fruiti in qualità di 
discente attinenti al progetto (minimo 20 

ore a percorso formativo) 
      Punti 2 per ogni corso    

PUNTO B- ESPERIENZA PROFESSIONALE/LAVORATIVA COERENTE CON L’ INCARICO  

Anzianità di servizio svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza  Punti 2 12 punti  

Esperienze professionali in qualità di 
formatore di personale docente correlate 

agli ambiti STEAM, digitale presso 
Università, istituti scolastici o altri enti 

accreditati 

  Punti 3 per ogni incarico  9 punti 

Esperienza in qualità di componente 
team digitale      Punti 2 per ogni anno  8 punti 

Esperienza in qualità di componente il 
dipartimento di matematica     Punti 3 per ogni anno   

Esperienze documentate nell’ambito 
dell’innovazione didattica e digitale 

 

   Punti 2 per ogni 
esperienza   4 punti 

Incarichi di formatore/esperto in corsi di 
formazione, espressamente indirizzati 
all’approfondimento degli argomenti 

inerenti all’area tematica per cui si 
propone candidatura, organizzati da 

Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali 
o periferici del MIUR (USR/UST), 

Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e 
enti di formazione e associazioni 

accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, 
INVALSI, da Enti e dalle Regioni.  

Punti 3 per ogni incarico 9 punti 

TOTALE   56 PUNTI  

 

Candidato:  LIBERTI MARGHERITA 

PUNTO A – VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO  

TITOLI DI STUDIO  MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
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Votazione riportata al termine del corso 
di laurea magistrale/specialistica 

Fino a 105       punti 12 
Da 106 a 110  punti 14 
110 e lode       punti 15 

14 punti 

Ulteriore laurea rispetto alla prima 7 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea posseduto   

Possesso di attestati di Corsi di 
Specializzazione o master di 1° e 2° livello 
attinenti all’area tematica di riferimento 

    Punti 5 per ogni corso    

Corsi di Formazione fruiti in qualità di 
discente attinenti al progetto (minimo 20 

ore a percorso formativo) 
      Punti 2 per ogni corso  4  punti  

PUNTO B- ESPERIENZA PROFESSIONALE/LAVORATIVA COERENTE CON L’ INCARICO  

Anzianità di servizio svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza  Punti 2  12 punti  

Esperienze professionali in qualità di 
formatore di personale docente correlate 

agli ambiti STEAM, digitale presso 
Università, istituti scolastici o altri enti 

accreditati 

  Punti 3 per ogni incarico   

Esperienza in qualità di componente 
team digitale      Punti 2 per ogni anno  8 punti 

Esperienza in qualità di componente il 
dipartimento di matematica     Punti 3 per ogni anno  15 punti 

Esperienze documentate nell’ambito 
dell’innovazione didattica e digitale 

 

   Punti 2 per ogni 
esperienza    

Incarichi di formatore/esperto in corsi di 
formazione, espressamente indirizzati 
all’approfondimento degli argomenti 

inerenti all’area tematica per cui si 
propone candidatura, organizzati da 

Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali 
o periferici del MIUR (USR/UST), 

Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e 
enti di formazione e associazioni 

accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, 
INVALSI, da Enti e dalle Regioni.  

Punti 3 per ogni incarico  

TOTALE   53 PUNTI 
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Candidato:   Moscatellini Eleonora 

 

PUNTO A – VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO  

TITOLI DI STUDIO  MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Votazione riportata al termine del corso 
di laurea magistrale/specialistica 

Fino a 105       punti 12 
Da 106 a 110  punti 14 
110 e lode       punti 15 

 

Ulteriore laurea rispetto alla prima 7 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea posseduto   

Possesso di attestati di Corsi di 
Specializzazione o master di 1° e 2° livello 
attinenti all’area tematica di riferimento 

    Punti 5 per ogni corso   

Corsi di Formazione fruiti in qualità di 
discente attinenti al progetto (minimo 20 

ore a percorso formativo) 
      Punti 2 per ogni corso   2  punti  

PUNTO B- ESPERIENZA PROFESSIONALE/LAVORATIVA COERENTE CON L’ INCARICO  

Anzianità di servizio svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza  Punti 2 12 punti  

Esperienze professionali in qualità di 
formatore di personale docente correlate 

agli ambiti STEAM, digitale presso 
Università, istituti scolastici o altri enti 

accreditati 

  Punti 3 per ogni incarico   

Esperienza in qualità di componente 
team digitale      Punti 2 per ogni anno  8 punti 

Esperienza in qualità di componente il 
dipartimento di matematica     Punti 3 per ogni anno   

Esperienze documentate nell’ambito 
dell’innovazione didattica e digitale 

 

   Punti 2 per ogni 
esperienza   

Incarichi di formatore/esperto in corsi di 
formazione, espressamente indirizzati 
all’approfondimento degli argomenti 

inerenti all’area tematica per cui si 
propone candidatura, organizzati da 

Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali 

Punti 3 per ogni incarico  
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o periferici del MIUR (USR/UST), 
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e 

enti di formazione e associazioni 
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, 

INVALSI, da Enti e dalle Regioni.  

TOTALE   22 PUNTI  

 

Candidato: Lodi Cristiano 

 

PUNTO A – VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO  

TITOLI DI STUDIO  MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Votazione riportata al termine del corso 
di laurea magistrale/specialistica 

Fino a 105       punti 12 
Da 106 a 110  punti 14 
110 e lode       punti 15 

15 punti 

Ulteriore laurea rispetto alla prima 7 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea posseduto   

Possesso di attestati di Corsi di 
Specializzazione o master di 1° e 2° livello 
attinenti all’area tematica di riferimento 

    Punti 5 per ogni corso   15 punti  

Corsi di Formazione fruiti in qualità di 
discente attinenti al progetto (minimo 20 

ore a percorso formativo) 
      Punti 2 per ogni corso    

PUNTO B- ESPERIENZA PROFESSIONALE/LAVORATIVA COERENTE CON L’ INCARICO  

Anzianità di servizio svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza  Punti 2 12 punti  

Esperienze professionali in qualità di 
formatore di personale docente correlate 

agli ambiti STEAM, digitale presso 
Università, istituti scolastici o altri enti 

accreditati 

  Punti 3 per ogni incarico  9 punti 

Esperienza in qualità di componente 
team digitale      Punti 2 per ogni anno   

Esperienza in qualità di componente il 
dipartimento di matematica     Punti 3 per ogni anno   
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Esperienze documentate nell’ambito 
dell’innovazione didattica e digitale 

 

   Punti 2 per ogni 
esperienza   4 punti 

Incarichi di formatore/esperto in corsi di 
formazione, espressamente indirizzati 
all’approfondimento degli argomenti 

inerenti all’area tematica per cui si 
propone candidatura, organizzati da 

Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali 
o periferici del MIUR (USR/UST), 

Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e 
enti di formazione e associazioni 

accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, 
INVALSI, da Enti e dalle Regioni.  

Punti 3 per ogni incarico  

TOTALE   55 PUNTI  

 

Candidato:  Ciurli Daniela  

 

PUNTO A – VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO  

TITOLI DI STUDIO  MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Votazione riportata al termine del corso 
di laurea magistrale/specialistica 

Fino a 105       punti 12 
Da 106 a 110  punti 14 
110 e lode       punti 15 

14 punti 

Ulteriore laurea rispetto alla prima 7 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea posseduto   

Possesso di attestati di Corsi di 
Specializzazione o master di 1° e 2° livello 
attinenti all’area tematica di riferimento 

    Punti 5 per ogni corso   

Corsi di Formazione fruiti in qualità di 
discente attinenti al progetto (minimo 20 

ore a percorso formativo) 
      Punti 2 per ogni corso   

PUNTO B- ESPERIENZA PROFESSIONALE/LAVORATIVA COERENTE CON L’ INCARICO  

Anzianità di servizio svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza  Punti 2 8 punti  
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Esperienze professionali in qualità di 
formatore di personale docente correlate 

agli ambiti STEAM, digitale presso 
Università, istituti scolastici o altri enti 

accreditati 

  Punti 3 per ogni incarico   

Esperienza in qualità di componente 
team digitale      Punti 2 per ogni anno  4 punti 

Esperienza in qualità di componente il 
dipartimento di matematica     Punti 3 per ogni anno  3 punti 

Esperienze documentate nell’ambito 
dell’innovazione didattica e digitale 

 

   Punti 2 per ogni 
esperienza   2 punti 

Incarichi di formatore/esperto in corsi di 
formazione, espressamente indirizzati 
all’approfondimento degli argomenti 

inerenti all’area tematica per cui si 
propone candidatura, organizzati da 

Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali 
o periferici del MIUR (USR/UST), 

Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e 
enti di formazione e associazioni 

accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, 
INVALSI, da Enti e dalle Regioni.  

Punti 3 per ogni incarico  

TOTALE   31 PUNTI  

 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 
stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Vitagliano Stendardo Maria Elena 56 

Lodi Cristiano 55 

Liberti Margherita 53 

Ciurli Daniela 31 

Maione Antonella 28 
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Moscatellini Eleonora 22 

 

Alle ore 11.00  il Presidente dichiara chiusa la seduta. 
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 
conservato in modalità digitale, unitamente alla documentazione della presente procedura selettiva.  
Letto, confermato e sottoscritto, 

      

Presidente: TERESA BARLETTA  

Componente segretario: Giovanna LANNI 

Componente: Maria Rita FALBO 
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